
‭Product Owner (m/w/d) Smart Home & Building‬
‭Bewirb‬ ‭dich‬ ‭dazu‬ ‭als‬ ‭Product‬ ‭Owner‬ ‭Smart‬ ‭Home‬ ‭&‬ ‭Building‬ ‭(m/w/d).‬‭Teile‬‭Deine‬‭Leidenschaft‬‭für‬
‭IoT‬‭Technologie‬‭sowie‬‭ehrgeizige‬‭Ziele‬‭und‬‭nimm‬‭Deinen‬‭Platz‬‭im‬‭#teamwibutler‬‭ein.‬‭Dein‬‭Arbeitsort‬‭ist‬
‭Münster.‬

‭Was du bewirkst‬
‭●‬ ‭Verantwortung für das wibutler Funktions- und Anwendungsportfolio im Bereich Professional Smart‬

‭Home und Professional Smart Building‬
‭●‬ ‭Anforderungsmanagement zur Integration neuer Produkte und Funktionen in die wibutler Plattform für‬

‭digitale Gebäudetechnik‬
‭●‬ ‭Durchführung von Use Case Workshops mit unseren alliance Partnern zur Ableitung von‬

‭Anforderungen‬
‭●‬ ‭Funktionsentwicklung für gewerkeübergreifende Anwendungen der Energie- und Gebäudetechnik im‬

‭Smart Home sowie im Smart Building‬
‭●‬ ‭Aktiv Kunden- und Partner-Feedback einholen sowie Marktpotenziale identifizieren und evaluieren‬
‭●‬ ‭Verbindungen schaffen zu Industriepartnern und neue Kooperationen aufbauen‬

‭Das bist du‬
‭Um sicherzustellen, dass Du in Deinem Job auch erfolgreich bist, bringst Du Folgendes mit:‬

‭●‬ ‭(Fach)-Hochschulstudium im Bereich Wirtschaftsingenieurwesen, Elektrotechnik,‬
‭Automatisierungstechnik, Energie- und Gebäudetechnik, TGA oder abgeschlossene Ausbildung in‬
‭Fachinformatik/Systeminformatik, Techniker:in oder Vergleichbares‬

‭●‬ ‭Paxisbezug im Produktmanagement oder der Entwicklung von digitalen Produkten‬
‭●‬ ‭Kenntnisse agiler Arbeitsmethodik, z. B. Scrum‬
‭●‬ ‭Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift‬

‭Du‬ ‭erfüllst‬ ‭nicht‬ ‭alle‬ ‭Punkte?‬ ‭Bewirb‬ ‭Dich‬ ‭trotzdem,‬ ‭wenn‬ ‭Du‬ ‭bereit‬ ‭bist,‬ ‭die‬ ‭Herausforderung‬
‭anzunehmen.‬

‭Das macht uns besonders‬
‭Es gibt viele gute Gründe im‬‭#teamwibutler‬‭zu arbeiten:‬

‭●‬ ‭Bei wibutler erwartet dich eine Festanstellung und ein Umfeld, indem neue Technologien auf eine‬
‭moderne Arbeitsplatzkultur treffen.‬

‭●‬ ‭Bei wibutler bekommst du 30+ Tage Urlaub im Jahr.‬
‭●‬ ‭Unsere flexiblen Arbeitszeiten ermöglichen es dir, Arbeit und Privatleben miteinander zu vereinbaren.‬
‭●‬ ‭Das Erbringen sehr guter Leistungen kann mit Bonuszahlungen prämiert werden.‬
‭●‬ ‭Genieße unsere coolen Exklusiv-Rabatte auf ausgewählte Produkte aus dem wibutler Shop.‬
‭●‬ ‭Wir sind davon überzeugt, dass Erfolge gemeinsam gefeiert werden müssen. Beispiele sind unsere‬

‭regelmäßigen “Outbreak” Möglichkeiten wie z.B. Open-Fridays, Offsites, Team-Events.‬

‭Möchtest‬‭Du‬‭diese‬‭Herausforderung‬‭annehmen?‬‭Sende‬‭uns‬‭Deinen‬‭Lebenslauf,‬‭Dein‬‭mögl.‬‭Eintrittstermin‬‭und‬
‭auch Deine Gehaltsvorstellung an‬‭jobs@wibutler.com‬‭.‬

‭Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen!‬
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